T.C. KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI

ULUDAG ALAN BASKANLIGI PERSONEL ALIM ILANI

Uludag Alan Baskanliginda, 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 28’inci
maddesine gore is mevzuati kapsaminda istihdam edilmek iizere, Uludag Alan Baskanligi
Personel Yonetmeligi hiikiimleri gergevesinde (25) bos siirekli is¢i kadrolarina anilan
Yonetmeligin 9’uncu maddesinin 1’inci fikrasina gore (5) Biiro Gorevlisi, (3) Koruma ve
Gilvenlik Gorevlisi, (1) Sofor ve (4) Destek Personeli ile anilan maddenin 2 ve 5’inci fikrasina
gore (1) Avukat, (2) Mimar, (5) Miihendis, (4) idari Uzman alimi1 yapilacaktir.

1-GENEL SARTLAR
Giris simnavinda basvuracak adaylarin;

1. 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48’inci maddesinin 1’inci fikrasiin
(A) bendinin (3) numaral1 alt bendi disindaki alt bentlerinde belirtilen genel
sartlar1 tagimalari, son basvuru tarihi itibartyla 6zel sartlarda belirtilen
boliimlerden mezun olmalari,

2. Yurtdisindaki yiiksekdgretim kurumlarindan mezun olmalart durumunda
denkligi YOK tarafindan tasdik edilmis diploma veya gecici mezuniyet
belgesine sahip olmalari,

3. KPSS taban puani esas alinarak almacaklarda; Olgme, Segme ve Yerlestirme
Merkezi (OSYM) tarafindan 2024 yilinda yapilan, Kamu Personeli Se¢gme
Smavinin KPSS (B) Grubu puan sarti mevcut olup; lisans mezuniyeti gereken
unvanlarda KPSS P3, 6n lisans mezuniyeti gereken unvanlarda KPSS P93,
ortadgretim mezuniyeti gereken unvanlarda KPSS P94 puan tiirlerinden asgari
puan almalari,

4, Tiim unvanlar i¢in son basvuru tarihi itibariyla 35 yasini bitirmemis olmalari
gerekmektedir.

2-OZEL SARTLAR

A) BURO GOREVLIiSi (MEMUR): Bu pozisyona KPSS puani ile bes (5) personel
alinacaktir.

Bu pozisyona basvuracaklarda aranacak sartlar:

1-Yiksekogretim kurumlarinin 6n lisans diizeyinde egitim veren Biiro Yonetimi ve
Yonetici Asistanligi, Biiro Hizmetleri ve Sekreterlik, Biiro Hizmetleri ve Yonetici Asistanligi,
Biiro Yonetimi, Biiro Yonetimi ve Sekreterlik, Ofis Teknolojileri ve Yonetimi, Sekreterlik,
Yonetici Asistanligi Ofis Yonetimi on lisans programlarinin birinden ya da bunlara denkligi
Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilen yurt digindaki 6gretim kurumlarindan mezun olmak,
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2- Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2024 yilinda yapilan,
Kamu Personeli Segme Smavinin KPSS (B) Grubu i¢in KPSS P93 puan tiiriinden asgari 70 ve
daha yukar1 puan almak kaydiyla, miiracaat edenlerin en yiiksek puandan baslanarak
siralanmasi neticesinde alinacak personel sayisi kadar aday arasina girmek,

3- Gorevini yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri durumu bulunmamak.

B) KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISI (1): Bu pozisyona KPSS puant ile iki
(2) personel almacaktir.

Bu pozisyona basvuracaklarda aranacak sartlar:

1-Erkek olmak,

2-Lise ve dengi okul mezunu olmak,

3-5188 sayil1 Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10’uncu maddesinde belirtilen
kosullar1 tasimak ve son basvuru tarihi itibariyla gecerlilik siiresi dolmamais silahli/silahsiz
"Ozel Giivenlik Gorevlisi Kimlik Kartina” sahip olmak,

4-170 cm’den kisa boylu olmamak, boy uzunlugunun santimetre cinsinden son iki
rakamu ile kilosu arasindaki fark 15°ten fazla, 13°den az olmamak, (Ornegin;170 cm boyunda
olan bir adayin kilosunun 70+15=85’ten fazla, 70-13=57"ten az olmamas1 gerekmektedir.)

5-Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2024 yilinda yapilan,
Kamu Personeli Segme Smavinin KPSS (B) Grubu i¢in KPSS P94 puan tiiriinden asgari 70 ve
daha yukar1 puan almak kaydiyla, miiracaat edenlerin en yiiksek puandan baslanarak
siralanmasi neticesinde alinacak personel sayist kadar aday arasina girmek,

6-Vardiyali ¢alismaya engel durumu bulunmamak,

7-Gorevini yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri durumu bulunmamak.

C) KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISI (2): Bu pozisyona KPSS puani ile bir
(1) personel alinacaktir.

Bu pozisyona basvuracaklarda aranacak sartlar:

1-Kadin olmak,

2-Lise ve dengi okul mezunu olmak,

3-5188 sayil1 Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10 uncu maddesinde belirtilen
kosullar1 tasimak ve son bagvuru tarihi itibariyla gecerlilik siiresi dolmamis silahli/silahsiz
"Ozel Giivenlik Gérevlisi Kimlik Kartina” sahip olmak,

4-160 cm’den kisa boylu olmamak, boy uzunlugunun santimetre cinsinden son iki
rakamu ile kilosu arasindaki fark 15°ten fazla,13’den az olmamak, (Ornegin; 160 cm boyunda
olan bir adayin kilosunun 60+15=75"ten fazla, 60-13=47’ten az olmamas1 gerekmektedir.)

5-Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2024 yilinda yapilan,
Kamu Personeli Segme Smavinin KPSS (B) Grubu i¢in KPSS P94 puan tiiriinden asgari 70 ve
daha yukar1 puan almak kaydiyla, miiracaat edenlerin en yiiksek puandan baslanarak
siralanmasi neticesinde alinacak personel sayisi kadar aday arasina girmek,

6-Vardiyali ¢alismaya engel durumu bulunmamak,

7-Gorevini yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri durumu bulunmamak.

C) SOFOR: Bu pozisyona KPSS puani ile bir (1) personel almacaktir.
Bu pozisyona basvuracaklarda aranacak sartlar:

1-Erkek olmak,

2-Lise ve dengi okul mezunu olmak,
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3-Gorevinin gerektirdigi smifta en az li¢ yi1l 6nce alinmig D smufi siiriicii ve SRC
belgesine sahip olmak,

4- Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2024 yilinda yapilan,
Kamu Personeli Se¢gme Sinavinin KPSS (B) Grubu i¢in KPSS P94 puan tiirtinden asgari 60 ve
daha yukar1 puan almak kaydiyla, miiracaat edenlerin en yiiksek puandan baslanarak
siralanmasi neticesinde alinacak personel sayisi kadar aday arasina girmek,

5- Gorevini yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri durumu bulunmamak.

D) DESTEK PERSONELI (HiZMETLI): Bu pozisyona KPSS puani ile dort (4)
Personel alinacaktir.

Bu pozisyona basvuracaklarda aranacak sartlar:

1-Lise ve dengi okul mezunu olmak,

2-Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2024 yilinda yapilan,
Kamu Personeli Se¢gme Sinavinin KPSS (B) Grubu i¢in KPSS P94 puan tiirtinden asgari 60 ve
daha yukari puan almak kaydiyla, miiracaat edenlerin en yiiksek puandan baslanarak
siralanmasi neticesinde alinacak personel sayisi kadar aday arasina girmek,

3- Gorevini yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri durumu bulunmamak.

E) AVUKAT: Bu pozisyona KPSS puan siralamasina gére yapilacak olan sozlii sinav
sonucu ile bir (1) personel alinacaktir.

Bu pozisyona basvuracaklarda aranacak sartlar:

1-Yiksekogretim kurumlarmin lisans diizeyinde egitim veren Hukuk Fakiiltelerinden
ya da buna denkligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilen yurt disindaki 6gretim
kurumlarindan mezun olmak,

2-Avukatlik ruhsatnamesine sahip olmak,

3-Olgme, Se¢gme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2024 yilinda yapilan,
Kamu Personeli Se¢gme Smavinin KPSS (B) Grubu KPSS P3 puan tiiriinden asgari 70 ve daha
yukar1 puan almak kaydiyla, miiracaat edenlerin en yiiksek puandan baglanarak siralanmasi
neticesinde ilan edilen pozisyon sayisinin dort kati kadar aday arasina girmek,

4- Gorevini yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri durumu bulunmamak.

F) MIMAR: Bu pozisyona KPSS puan siralamasina gore yapilacak olan sozlii sinav
sonucu ile iki (2) personel alinacaktir.

Bu pozisyona basvuracaklarda aranacak sartlar:

1-Yiiksekogretim kurumlariin lisans diizeyinde egitim veren Mimarlik programindan
ya da buna denkligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilen yurt disindaki oOgretim
kurumlarindan mezun olmak,

2-Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2024 yilinda yapilan,
Kamu Personeli Segme Siavinin KPSS (B) Grubu KPSS P3 puan tiiriinden asgari 70 ve daha
yukar1 puan almak kaydiyla, miiracaat edenlerin en yiliksek puandan baglanarak siralanmasi
neticesinde ilan edilen pozisyon sayisinin dort kati kadar aday arasina girmek,

3-Arazi ve santiye sartlarinda ¢alismaya engel hali bulunmamak.

G) HARITA MUHENDISI: Bu pozisyona KPSS puan siralamasina gore yapilacak
olan sozIi sinav sonucu ile bir (1) personel alinacaktir.

Bu pozisyona basvuracaklarda aranacak sartlar:

1-Yiiksekogretim kurumlarmin lisans diizeyinde egitim veren Jeodezi ve Fotogrametri

Miihendisligi, Jeodezi ve Haritacilik, Harita Miihendisligi, Geomatik Miihendisligi
3
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programlarinin birinden ya da bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilen yurt
disindaki 6gretim kurumlarindan mezun olmak,

2-Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2024 yilinda yapilan,
Kamu Personeli Segme Siavinin KPSS (B) Grubu KPSS P3 puan tiiriinden asgari 70 ve daha
yukar1 puan almak kaydiyla, miiracaat edenlerin en yiiksek puandan baslanarak siralanmasi
neticesinde ilan edilen pozisyon sayisinin dort kat1 kadar aday arasina girmek,

3-En az 3 yil siireli insansiz Hava Araci (IHA) Ticari Pilot Sertifikasina sahip olmak,

4-Arazi ve santiye sartlarinda ¢alismaya engel hali bulunmamak.

G) INSAAT MUHENDISI: Bu pozisyona KPSS puan siralamasina gore yapilacak olan
sozlii sinav sonucu ile iki (2) personel alinacaktir.

Bu pozisyona basvuracaklarda aranacak sartlar:

1-Yiiksekogretim kurumlarinin lisans diizeyinde egitim veren Insaat Miihendisligi
programindan ya da buna denkligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilen yurt disindaki
Ogretim kurumlarindan mezun olmak,

2-Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2024 yilinda yapilan,
Kamu Personeli Segme Siavinin KPSS (B) Grubu KPSS P3 puan tiiriinden asgari 70 ve daha
yukar1 puan almak kaydiyla, miiracaat edenlerin en yiliksek puandan baslanarak siralanmasi
neticesinde ilan edilen pozisyon sayisinin dort kat1 kadar aday arasina girmek,

3-Arazi ve santiye sartlarinda ¢alismaya engel hali bulunmamak.

H) ELEKTRIK MUHENDISI: Bu pozisyona KPSS puan siralamasina gore yapilacak
olan sozIi sinav sonucu ile bir (1) personel alinacaktir.

Bu pozisyona basvuracaklarda aranacak sartlar:

1-Yiiksekogretim kurumlarmin lisans diizeyinde egitim veren Elektrik Miihendisligi,
Elektrik-Elektronik Miihendisligi programindan ya da bunlara denkligi Yiiksekogretim
Kurulunca kabul edilen yurt disindaki 6gretim kurumlarindan mezun olmak,

2-Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2024 yilinda yapilan,
Kamu Personeli Segme Smavinin KPSS (B) Grubu KPSS P3 puan tiiriinden asgari 70 ve daha
yukar1 puan almak kaydiyla, miiracaat edenlerin en yliksek puandan baslanarak siralanmasi
neticesinde alinacak personel sayis1 kadar aday arasina girmek,

3-Arazi ve santiye sartlarinda ¢alismaya engel hali bulunmamak.

I) MAKINE MUHENDISI: Bu pozisyona KPSS puan siralamasina gore yapilacak
olan sozIi sinav sonucu ile bir (1) personel alinacaktir.

Bu pozisyona basvuracaklarda aranacak sartlar:

1-Yiiksekogretim kurumlarinin lisans diizeyinde egitim veren Makine Miihendisligi
programindan ya da buna denkligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilen yurt disindaki
Ogretim kurumlarindan mezun olmak,

2-Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2024 yilinda yapilan,
Kamu Personeli Segme Siavinin KPSS (B) Grubu KPSS P3 puan tiiriinden asgari 70 ve daha
yukar1 puan almak kaydiyla, miiracaat edenlerin en yiliksek puandan baglanarak siralanmasi
neticesinde alinacak personel sayisi kadar aday arasina girmek,

3-Arazi ve santiye sartlarinda ¢alismaya engel hali bulunmamak.
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I) IDARI UZMAN: Bu pozisyona KPSS puan siralamasina gore yapilacak olan sozlii
siav sonucu ile dort (4) personel alinacaktir.

Bu pozisyona basvuracaklarda aranacak sartlar:

1-Yiiksekdgretim kurumlarinin lisans diizeyinde egitim veren Isletme, Iktisat, Maliye,
Maliye-Muhasebe, Muhasebe, Muhasebe-Finansman, Muhasebe Bilgi Sistemleri, Muhasebe ve
Finansal Yonetim, Muhasebe ve Finans Yonetimi, Kamu Yonetimi, Siyaset Bilimi, Siyaset
Bilimi ve Kamu Yo&netimi programlarinin birinden ya da bunlara denkligi Yiiksekogretim
Kurulunca kabul edilen yurt disindaki 6gretim kurumlarindan mezun olmak,

2-Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2024 yilinda yapilan,
Kamu Personeli Segme Siavinin KPSS (B) Grubu KPSS P3 puan tiiriinden asgari 70 ve daha
yukar1 puan almak kaydiyla, miiracaat edenlerin en yiiksek puandan baslanarak siralanmasi
neticesinde ilan edilen pozisyon sayisinin dort kat1 kadar aday arasina girmek,

3- Gorevini yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri durumu bulunmamak.

3-GIRIS SINAVINA BASVURU SEKLI VE SURESI:

Bagvurular dijital ortamda 8/7/2025-22/7/2025 tarihleri arasinda alinacaktir. Sinava
katilmak isteyen adaylar, e-Devlet Kapis1 tizerinde Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1 — Kariyer Kapisi
Kamu Ise Alim veya Kariyer Kapisi https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr iizerinden
basvurularini gerceklestirecektir.

Aranan sartlardan herhangi birini tasimadigi tespit edilen adaylarin bagvurusu
degerlendirilmeye alinmayacaktir.

Sozli simav seklinde alim yapilacak olan her bir pozisyon unvani i¢in ayr1 ayr1 olmak
tizere KPSS puani istenen pozisyona bagvuran adaydan KPSS puani en yiiksek olan adaydan
baglamak suretiyle, ilan edilen pozisyon sayisinin dort (4) kati aday sinava gagrilacaktir. Sinav
ilaninda belirtilen KPSS taban puani esas alinarak yapilan siralama sonucunda son siradaki aday
ile esit puana sahip diger adaylar da giris sinavina ¢agrilacaktir.

SozIu giris smavina katilacak adaylarin listesi Bakanlik internet sitesinde 4/8/2025
tarihinde ilan edilecektir. Ayrica adaylar sinava iliskin bilgilerini Kariyer Kapis1 tizerinden
goriintiileyebilecektir. Smava katilma hakki elde edemeyen basvuru sahiplerine ayrica bir
bildirimde bulunulmayacaktir.

Sinav Takvimi:
23/6/2025—- Personel Alim flan1 Duyurusu
8/7/2025-22/7/2025— Basvurularin Alinmasi

4/8/2025-8/8/2025— Giris smavina katilmaya hak kazanan adaylarin duyurulmasi ve
itirazlarin kabulii.

Giris sinavi itiraz siirecinin tamamlanmasina miiteakip 30 giin sonra yapilacaktir.

Bagvurudan goreve baglamaya kadar tiim agamalarda adaylara yapilacak bilgilendirme
ve c¢agrilar, adaylarin basvuru sirasinda bildirdikleri e-posta adreslerine ve/veya Bakanligin
internet sayfasinda duyuru yoluyla yapilacaktir.

4-SINAVIN SEKLIi VE DEGERLENDIRILMESI

KPSS Puan siralamasina gore sozlii sinav olarak gerceklestirilecek sinava, girmeye hak
5
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kazanan adaylar;

a) Sinav konularina iligkin bilgi diizeyi,

b) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicii,

c) Liyakati, temsil kabiliyeti, davranis ve tepkilerinin meslege uygunlugu,

¢) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiricilig,

d) Genel yetenek ve genel kiiltiirii,

e) Bilimsel ve teknolojik gelismelere agikligi, yonlerinden ayri ayri puan verilmek
suretiyle degerlendirilecektir.

Adaylar, sinav komisyonu tarafindan yukarida yer alan (a) bendi i¢in 50, (b) ila (e)
bentlerinin her biri i¢in 10’ar puan olmak iizere toplam 100 tizerinden puan verilir. Verilen bu
puanlarin aritmetik ortalamasi s6zlii sinav puanini teskil eder. SozIii sinavda basarili olmak igin
aliman puanin 70 puandan az olmamas1 gerekir.

Sinav komisyonu tarafindan sinavdan yiiz (100) iizerinden yetmis (70) ve {lizeri puan
alan adaylardan; en yiiksek puan alan adaydan baslamak iizere basarili olanlarin listesi
belirlenir.

Sinav komisyonu ayrica, girig sinavi ilaninda belirtilen kadro sayisinin en fazla dortte
biri oraninda yedek aday belirleyebilir.

Basar1 sirasina gore olusturulan yedek listede yer alan adaylarin haklar: ilan tarihini
takip eden alt1 ay gegerli olup daha sonraki sinavlar i¢in miiktesep hak veya herhangi bir 6ncelik
hakki teskil etmez.

Giris sinavinda yetmis Ve tizeri puan almis olmak, asil ve yedek siralamasina giremeyen
adaylar i¢in miiktesep hak teskil etmez.

5-DIGER HUSUSLAR

Sinav bagvuru belgelerinde ger¢ege aykiri beyanda bulundugu veya belge verdigi tespit
edilenlerin sinav sonuglar1 gecersiz sayilarak atamalart yapilmaz. Bu durumda olup atamasi
yapilmis olanlarin atamalar1 ve sozlesmeleri iptal edilir. Bunlar hi¢bir hak talep edemezler.
Kendilerine bir bedel 6denmis ise bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin edilir. Ayrica bu
adaylar hakkinda savciliga su¢ duyurusunda bulunulur.

6-SINAV YERI VE TARIHI

Bagvuru sonuglari ile s6zlii sinav tarihi, saati ve yeri daha sonra www.ktb.gov.tr internet
adresinin duyurular boliimiinde ilan edilecektir. Ayrica adaylar sinavlarina iligkin bilgileri
Kariyer Kapis1 tizerinden goriintiileyebilecektir.

7-YERLESTIRME SONUCLARININ DUYURULMASI

Basarili olan adaylarin listesi, Bakanligimiz internet adresinin duyurular boliimiinde ilan
edilecektir. Ayrica adaylar yerlestirme sonuclarina iliskin bilgileri Kariyer Kapist tizerinden
goriintiileyebilecektir.

Atamasi yapilacaklar, bagvuru sirasinda istenen belgeler disindaki, Bakanligimiz resmi
internet sitesinde belirtilecek diger belgeleri, sonuglarin yukaridaki sekilde ilan edildigi tarinten
itibaren en ge¢ 15 giin i¢inde Uludag Alan Bagkanliginin (Odunluk Mahallesi, Liman Caddesi
No0:11/B Kat:2 Ofis N0:12-13 Niliifer/BURSA) adresine elden ya da posta araciligiyla teslim
edeceklerdir. Gerekli belgeleri siiresinde tam olarak ibraz etmeyenlerin atamalari
yapilmayacaktir.
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Basari sirasina gore atamalart yapilan adaylardan ikamet ettikleri yere atananlar atama
onaylarinin kendilerine tebligi tarihini izleyen is giinii, ikamet ettikleri yer disina atananlar ise
atanma onaylariin kendilerine teblig tarihinden itibaren 15 giin i¢inde, gorevlerine baslamak
zorundadirlar.

Adaylar, sinav sonuglarinin ilan edilmesinden itibaren 5 gilin iginde, gerekceleri ile
birlikte, yazili olarak Sinav Komisyonuna, Uludag Alan Bagkanligina hitapli bir dilekge ile
itiraz edebilirler. Itiraz sonucu, adaya yazil1 olarak bildirilecektir.

[lan metninde belirtilmeyen hususlar hakkinda ilgili mevzuat hiikiimlerine gore islem
yapilacaktir. Bakanligimiz internet sitesinde duyurulan hususular teblig§ mahiyetinde
olacagindan, ilgililere ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

Kamuoyuna ilanen duyurulur.
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